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DECRETO

DECRETO n° 0180/2026 - GAB, 27 de outubro de 2026.

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL, NO AMBITO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE ALTO ALEGRE DO PINDARE-MA.

O Exmo. Sr. José Francinete Bento Luna, Prefeito de Alto Alegre do Pindaré
- MA, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. 97, incisos VII e XIX,
da Lei Orgéanica Municipal, e demais normas afins.

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de 1988,
especialmente os arts. 205, 206, 208 e 227, que asseguram o direito a educagdo
e a protegdo integral de criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabeleceu as Diretrizes ¢ Bases da Educagéo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que
instituiu o Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que
instituiu as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo Integral em
Tempo Integral na Educagéo Basica, observadas suas alteragdes posteriores;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026, que
instituiu os Pardmetros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educagio
Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a ampliagdo qualificada da
jornada escolar, com equidade, inclusdo, participagdo democratica e garantia
dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes;

DECRETA

CAPITULO I

DA POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRAL EM
TEMPO INTEGRAL

Art. 1° — Fica atualizada a Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo
Integral no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Alto Alegre do
Pindaré, abrangendo a Educagdo Infantii e o Ensino Fundamental,
consideradas suas etapas e modalidades.

Art. 2° — A Educagdo Integral em Tempo Integral constitui politica publica
destinada a formag@o integral dos estudantes, contemplando as dimensdes
cognitiva, fisica, emocional, social, ética, cultural, politica e ambiental do
desenvolvimento humano.

Paragrafo unico. A Educagdo Integral em Tempo Integral compreende a
ampliacdo da jornada escolar articulada a uma proposta curricular integrada,
inclusiva e contextualizada, assegurando experiéncias educativas
diversificadas e aprendizagens significativas.

Art. 3° — A jornada escolar em tempo integral terd durago minima de 7 (sete)
horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, de forma regular e
permanente, observadas as especificidades de cada etapa e modalidade de
ensino.

§ 1° — Integram a jornada escolar os tempos destinados as atividades

pedagogicas, alimentagdo, higiene, descanso, socializagdo e convivéncia,
assegurados planejamento, intencionalidade educativa e acompanhamento
adequado.

§ 2° — A organizagdo da jornada devera respeitar as necessidades de
desenvolvimento dos estudantes, especialmente dos bebés e das criangas
pequenas.

Art. 4°— A oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral podera ocorrer em:
I — Escolas de tempo integral, com todas as turmas organizadas em jornada
ampliada;

II — Escolas mistas, com oferta de turmas em jornada integral e turmas em
jornada parcial.

Paragrafo unico. A definicdo da forma de oferta observara as condi¢oes de
infraestrutura, recursos humanos, transporte, alimentagdo escolar e
necessidades educacionais da comunidade.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 5°— Sdo principios da Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo
Integral:

I — Garantia do direito a educagao publica de qualidade social;

II — Promog@o da equidade, da inclusdo e da justica curricular;

III — Respeito a diversidade cultural, étnico-racial, social, territorial e as
singularidades dos estudantes;

IV — Valorizagdo dos direitos humanos e da convivéncia democratica;

V — Integragdo entre curriculo, praticas pedagodgicas e desenvolvimento
integral;

VI — Articulagdo entre escola, familia, comunidade e territorio;

VII — Gestdo democratica e participagdo da comunidade escolar;

VIII - Valorizagao e formagao continuada dos profissionais da educagdo;

IX — Promogéo da sustentabilidade socioambiental;

X — Compromisso com a aprendizagem, a permanéncia e o desenvolvimento
de todos os estudantes.

Art. 6° — A implementa¢do da Politica Municipal observara as seguintes
dimensdes estratégicas:

I— Acesso e permanéncia com equidade;

II — Gestdo democratica da Politica de Educacao Integral em Tempo Integral;
III - Articulagdo intersetorial e integragdo com os territorios e as comunidades;
IV — Curriculo, praticas pedagodgicas e avaliagdo da aprendizagem e do
desenvolvimento;

V — Valorizagao e desenvolvimento profissional dos educadores;

VI — Monitoramento e avaliagdo da politica.

CAPITULO III

DO ACESSO, DA PERMANENCIA E DA EXPANSAO DA OFERTA
Art. 7° — A ampliagdo da oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral
ocorrera de forma progressiva, planejada e orientada por critérios de qualidade
e equidade.

§ 1° — A expansio das matriculas devera considerar:

I — Os indicadores educacionais e socioecondmicos dos estudantes e
territorios;

11— A prioridade de atendimento as popula¢des em situagao de vulnerabilidade
social e educacional;

III - As condigdes de infraestrutura fisica e pedagogica das unidades escolares;
IV — A disponibilidade de profissionais da educagio, alimentagdo e transporte
escolar;

V — As especificidades da Educagao Infantil, do Ensino Fundamental e de suas
modalidades;

VI — A garantia de acessibilidade ¢ de atendimento educacional inclusivo.

§ 2° — O acesso as matriculas em tempo integral devera observar critérios
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publicos, objetivos e ndo discriminatorios, vedadas préticas seletivas que
comprometam a igualdade de condigdes de acesso e permanéncia.

Art. 8° — A Secretaria Municipal de Educagdo elaborara e atualizara o
Diagnostico da Qualidade e Equidade da Oferta e o Plano de Expansdo da
Educacdo Integral em Tempo Integral, observadas as orientagdes, a
metodologia e o cronograma estabelecidos pelo Ministério da Educagéo.

§ 1° — O Plano de Expansdo estabelecera metas, prioridades, estratégias,
condicdes de oferta e agdes para a ampliagdo qualificada das matriculas.

§ 2° — O Conselho Municipal de Educagdo e o forum competente participardo
do monitoramento e da avaliagdo dos instrumentos de planejamento,
assegurado o controle social.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO CURRICULAR E DAS
PEDAGOGICAS

PRATICAS

Art. 9°— O curriculo da Educagéo Integral em Tempo Integral sera organizado
em consondncia com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, o
Documento Curricular do Territério Maranhense — DCTMA e as normas do
Sistema Municipal de Ensino.

§ 1° — A organizagdo curricular devera assegurar a integragdo entre os
componentes curriculares, as praticas pedagogicas e as experiéncias
educativas desenvolvidas ao longo da jornada escolar, superando a
fragmentagdo entre turno e contraturno.

§ 2° — As propostas pedagogicas deverdo contemplar atividades cientificas,
culturais, artisticas, esportivas, tecnologicas, ambientais e de formagao cidada,
articuladas aos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

§ 3° — As matrizes curriculares deverdo ser submetidas a apreciagdo e
aprovacao do Conselho Municipal de Educago, conforme as competéncias do
orgao.

Art. 10 — Na Educagio Infantil, a organizagdo pedagdgica devera assegurar os
direitos de aprendizagem e desenvolvimento e os campos de experiéncias,
tendo as interagdes e as brincadeiras como eixos estruturantes das praticas
educativas.

Paragrafo unico. A ampliagdo da jornada na Educacdo Infantil devera
respeitar os tempos, ritmos, necessidades de cuidado, descanso, alimentagao,
acolhimento e desenvolvimento das criangas.

Art. 11 —No Ensino Fundamental, a organizagio pedagdgica devera promover
a consolidagdo, o aprofundamento e a diversificagdo das aprendizagens,
assegurando:

I - O desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas no curriculo;
II — A alfabetiza¢do, o letramento e o desenvolvimento do pensamento
matematico e cientifico;

III - O acesso as diferentes linguagens e manifestagdes culturais;

IV — O desenvolvimento da autonomia, da criatividade, do pensamento critico
e da convivéncia democratica;

V — A recomposicdo das aprendizagens, quando necessaria;

VI — A educagdo digital e midiatica, com uso ético, critico e responsavel das
tecnologias.

Art. 12 — As unidades escolares deverdo adequar seus Projetos Politico-
Pedagodgicos — PPP, Regimentos Escolares e instrumentos de planejamento a
concepgdo de Educagdo Integral em Tempo Integral, com participagdo da
comunidade escolar.

Paragrafo inico. As praticas pedagogicas devero considerar as
caracteristicas dos estudantes, as especificidades dos territorios e a articulagdo
entre os diferentes tempos, espagos e oportunidades educativas.
CAPITULOV

DA GESTAO DEMOCRATICA E
INTERSETORIAL

DA  ARTICULACAO

Art. 13 — A gestdo da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, em
articulagdo com o Conselho Municipal de Educagdo, as unidades escolares e
os demais Orgdos e institui¢oes envolvidos.

§ 1°— A Secretaria Municipal de Educagido mantera equipe técnica responsavel
pelo planejamento, acompanhamento, orientagdo pedagogica, monitoramento
e avaliagdo da politica.

§ 2° — A implementagao da politica devera assegurar mecanismos de consulta,
escuta e participagdo de gestores, professores, demais profissionais,
estudantes, familias € comunidade.

Art. 14 — A Secretaria Municipal de Educagdo promovera a articulagdo
intersetorial com as politicas publicas de saude, assisténcia social, cultura,
esporte, lazer, meio ambiente, ciéncia e tecnologia e protegdo dos direitos da
crianga ¢ do adolescente.

§ 1° — Poderdo ser estabelecidas parcerias com instituicdes publicas,
organizagdes da sociedade civil e entidades comunitdrias, observada a
legislagdo vigente.

§ 2° — As atividades desenvolvidas em espagos externos a escola deverdo
integrar o planejamento pedagogico, asseguradas condi¢des de acessibilidade,
seguranga, acompanhamento e intencionalidade educativa.

CAPITULO VI
DA VALORIZACAO E FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Educagdo devera assegurar o
planejamento e a adequada distribuicdo dos profissionais necessarios a
implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral, consideradas as
demandas de cada unidade escolar.

§ 1° — A organizacdo do trabalho devera observar a legislagdo vigente, as
condigoes de funcionamento das escolas e a valorizagdo dos profissionais da
educagio.

§ 2° — A atuagdo de profissionais de apoio, monitores, mediadores e demais
colaboradores observara a legislagdo aplicavel, as atribui¢des definidas e as
exigéncias de qualificagdo pertinentes, sem substituicdo indevida das fungdes
docentes.

Art. 16 — A Secretaria Municipal de Educag@o promovera a¢des de formagao
continuada em servico, contemplando gestores, professores e demais
profissionais envolvidos na Educagao Integral em Tempo Integral.

§ 1° — A formag@o continuada devera abordar os fundamentos da Educagao
Integral, a organizacdo curricular, as praticas pedagogicas, a inclusdo, a
avaliagdo e a gestdo democratica.

§ 2° — As unidades escolares deverdo elaborar e implementar seus Planos de
Formacdo Continuada Internos, articulados ao planejamento formativo da
Rede Municipal de Ensino.

CAPITULO VII

DAS CONDICOES DE OFERTA E DO FINANCIAMENTO

Art. 17 — A implementagdo da Politica Municipal devera assegurar, de forma
progressiva e planejada, condi¢des adequadas de infraestrutura fisica e
pedagogica, acessibilidade, alimentagdo escolar, transporte, materiais
didaticos, recursos tecnoldgicos e profissionais.

Paragrafo uinico. As condi¢des de oferta deverdo observar os Pardmetros
Nacionais de Qualidade e Equidade da Educacao Integral em Tempo Integral
e as especificidades das etapas e modalidades atendidas.

Art. 18 — As despesas decorrentes da execugdo desta Politica serdo custeadas
por dotagdes orcamentdrias proprias, recursos legalmente vinculados a
educacdo e transferéncias dos governos estadual e federal, observada a
legislagdo vigente.

§ 1° — A aplicagdo dos recursos devera observar os principios da legalidade,
transparéncia, eficiéncia e controle social.

§ 2° — O acompanhamento e a fiscalizacdo dos recursos observardo as
competéncias do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb,
do Conselho Municipal de Educagéo e dos demais 6rgéos de controle.
CAPITULO VIII

DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DA QUALIDADE DA
OFERTA

Art. 19 — O monitoramento e a avaliagdo da Politica Municipal de Educacédo
Integral em Tempo Integral serdo realizados de forma continua e participativa,
com base nos Pardmetros Nacionais de Qualidade e Equidade.

§ 1° — O acompanhamento devera contemplar, no minimo:

I— Acesso, permanéncia e equidade na distribui¢@o das matriculas;

11 — Frequéncia, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes;

III — Infraestrutura e condi¢des de oferta;

IV — Formagao e valorizagdo dos profissionais;

V — Préticas curriculares, pedagogicas e de gesto;

VI — Participa¢@o da comunidade e gestdo democratica;

VII - Articulagdo intersetorial e integragdo com o territorio.

§ 2° — A avaliagdo considerara os niveis de implementa¢do definidos nos
Parametros Nacionais: inexistente, em desenvolvimento e consolidado.

Art. 20 — As unidades escolares deverdo realizar processos periddicos de
autoavaliagdo institucional, com participagdo da comunidade escolar,
utilizando os resultados para o aprimoramento das praticas pedagdgicas e das
condi¢des de oferta.

§ 1° — Os resultados das autoavaliagcdes deverdo subsidiar o planejamento
escolar e ser encaminhados a Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
orientagdes estabelecidas pela Rede Municipal de Ensino.

§ 2° — A Secretaria Municipal de Educacdo elaborara relatério anual de
monitoramento da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral, a ser apresentado ao Conselho Municipal de Educagao.
CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 — Compete a Secretaria Municipal de Educacdo, observadas as
atribuicdes do Conselho Municipal de Educag@o, expedir orientagdes e
instrumentos administrativos complementares necessarios a execugdo desta
Politica, especialmente quanto:

I — A organizagio da jornada e das matrizes curriculares;

I — As diretrizes pedagogicas e a adequacdo dos Projetos Politico-
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Pedagogicos;

III — A organizago e formagdo dos profissionais;

IV — Aos procedimentos de matricula, acompanhamento e permanéncia;

V — Ao monitoramento, a avalia¢do e a autoavalia¢ao institucional;

VI- Ao diagndstico da qualidade e equidade da oferta e ao Plano de Expansao.

Art. 22 — Este Decreto Municipal entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogado o Decreto Municipal n° 091/2025, de 3 de junho de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Alto Alegre do Pindaré, Estado do Maranhao, 27 de
outubro de 2026

JOSE FRANCINETE BENTO LUNA
Prefeito .
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NORMAS DE PUBLICACAO

Ao elaborar o seu texto para publicacdo no Diario Oficial Eletronico, observe atentamente as instrugdes abaixo:

a) Edigao dos textos enviados ao Didrio por email;

b) Medida da pagina — 17cm de largura e 25cm de altura;

¢) Editor de texto padrao: Word for Windows — Versdo 6 ou Superior;

d) Tipo de fonte: Times New Roman;

e) Tamanho da letra: §;

f) Entrelinhas: simples;

g) Excluir linhas em branco;

h) Tabelas/quadrados sem linhas de grade ou molduras;

i) Havendo erro na publicagdo, o usuério podera manifestar reclamagéo por escrito até 30 dia ap6s a circulagdo do Diario Oficial Eletronico;
j) Se o erro for proveniente de falha do setor de publicagdo, a matéria sera republicada sem 6nus para o cliente, em caso de erro proveniente do email
enviado, o 6nus da retificagao ficara a cargo do cliente;

k) As matérias que ndo atenderem as exigéncias acima serdo devolvidas.

Informacgoes: (98) 98407-8005
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